
Fédération UNSA-Ferroviaire
56, rue du Faubourg Montmartre - 75 009 PARIS

À l’approche des élections professionnelles au groupe SNCF (du 19 au 26
novembre 2026), l’UNSA-Ferroviaire a rassemblé ce mardi 300 militantes et
militants au Théâtre Traversière à Paris. Cet événement marque le lancement
officiel d’une campagne de terrain majeure, portée par une ambition forte et un
slogan rassembleur : « Vos voix, notre voie ! ».

UN CAP CLAIR : CONQUÉRIR DE NOUVEAUX DROITS.
Refusant de borner son discours aux acquis passés, l’UNSA-Ferroviaire place le
projet d’avenir au cœur du débat démocratique. Face aux mutations de l’entreprise
et aux attentes du terrain, l’organisation syndicale autonome entend porter la voix
de l'ensemble des cheminots, du collège exécution aux cadres.

LES PILIERS DU PROJET UNSA-FERROVIAIRE :
La grille unique pour tous les cheminots : Une seule grille pour tous. Avec
l'UNSA-Ferroviaire : contractuels, statutaires : même entreprise, même emploi,
mêmes droits !
Les titres-restaurant pour tous les cheminots : Une généralisation des titres-
restaurant partout en France pour garantir la liberté de choix et l'équité de
traitement.
Des restaurants d'entreprise réintégrés et gérés par la SNCF : Une reprise en
gestion directe par l'entreprise sur tout le territoire, car la qualité de la
restauration et des cantines ne devrait pas dépendre d'un code postal.
Un « Accord Encadrement » sur mesure : La négociation d'un accord
ambitieux incluant la régulation du forfait-jours, le cadre du télétravail,
l'effectivité du droit à la déconnexion, la préservation de la santé mentale et de
la charge mentale, ainsi que l'encadrement des usages de l'IA.
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Elections CSE 2026 : 
L’UNSA-Ferroviaire lance sa campagne sous le slogan 
« Vos voix, notre voie ! » et dévoile son projet d’avenir !

AVEC NOTRE SLOGAN "VOS VOIX, NOTRE VOIE !", NOUS
AFFIRMONS NOTRE VOLONTÉ DE PORTER HAUT LES RÉALITÉS ET

LES ATTENTES DE TOUS LES SALARIÉS SNCF. 
DU 19 AU 26 NOVEMBRE, NOUS NE VENONS PAS DEMANDER UN
QUITUS SUR LE PASSÉ, MAIS PROPOSER UN PROJET D'AVENIR

AMBITIEUX ET CONCRET POUR TRANSFORMER LE QUOTIDIEN DE
CHAQUE CHEMINOTE ET DE CHAQUE CHEMINOT.
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