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L'UNSA VOUS CONSEILLE

TOUS MATERIEL, TOUS
PROFESSIONNELS !
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En tant que professionnel, vous ne
pouvez commencer le travail que si
vous répondez a chaque question
par I'affirmative et respectez les
regles de I'art pour le réaliser. En
effet, un professionnel a I'obligation
de respecter les regles de sécurité,
les régles de maintenance, les
procédures et les gestes métier. Si
tel n’est pas le cas, vous engagez
votre responsabilité.

BON A SAVOIR

En complétant les tracabilités

des opérations de maintenance,
en validant dans un systéme
informatique une intervention ou
tout simplement en signifiant a
votre hiérarchique que le travail
est terminé, vous confirmez que le
travail a été réalisé dans les régles
de l'art.

L’'UNSA ALERTE !

Quelle que soit 'organisation du
travail et les pressions exercées sur
votre personne par votre manager
pour vous inciter au respect du

POUR PRESERVER

HOO, en cas de non-conformité,
VOUS VOUS eXpOSez au risque

de sanction interne, voire a des
sanctions pénales s’il y a eu des
conséquences graves. En cas

de doute sur vos compétences

ou sur les conditions de travail
dans lesquelles on vous place

pour réaliser la tache qui vous a
été demandée, n’hésitez pas a le
signaler a la ligne hiérarchique qui
devra remédier immédiatement aux
manquements constatés. Si votre
manager insiste pour que la tache
soit réalisée bien que les régles de
I'art ne puissent étre respectées, en
tant que professionnel, vous devez
refuser de I'exécuter et faire valoir
votre droit de retrait.

ET APRES ?

Vous pouvez également vous
rapprocher de vos représentants
du personnel élus au CSE qui
disposent d’un droit d’alerte pour
faire cesser toutes situations
dangereuses et proposer des
mesures de prévention.

NUL NE POURRA
VOUS REPROCHER
D’AVOIR FAIT VALOIR
VOTRE DROIT DE
RETRAIT S’IL EST
FONDE ET PERMET
DE PREVENIR DES
CONSEQUENCES
QUI PEUVENT ETRE
GRAVES POUR
VOUS-MEME, VOS
COLLEGUES OU LES
CLIENTS.

CODE DU
TRAVAIL

Plus d’'informations sur les
droits d’alerte et de retrait : voir les
articles L. 4131-1 a L. 4131-4
du Code du travail.

VOTRE VIE ET CELLES DES AUTRES
RESTEZ PROFESSIONNEL !

Le procés d’Eckwersheim,
comme celui de Brétigny,
nous montre que face a la

justice, vous vous retrouverez

seul a assumer les
responsabilités. N’attendez
aucun soutien de I'entreprise
si vous avez commis une
négligence quand bien méme
les pressions exercées sur
vous et 'organisation du
travail vous auraient placé
dans une situation délicate.
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LA CHARGE DE TRAVAIL

CROISSANTE QUI TEND A SATURER
NOS ATELIERS DE MAINTENANCE

ET LA PRESSION MANAGERIALE

ET ORGANISATIONNELLE QUI EN
DECOULE POUR LIVRER NOS CLIENTS
DANS LES TEMPS NE DOIVENT PAS
NOUS FAIRE PERDRE LE SENS DE
NOS RESPONSABILITES !
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