
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Le 6 décembre 2018, les agents ont exprimé leur mal-être via un mouvement sans étiquette syndicale devant la 
Direction de la Sûreté. Cette mobilisation a permis de réunir des représentants du mouvement à la Direction de la 
Sûreté, le mardi 11 décembre 2018, afin d’évoquer l’ensemble des problématiques des agents.  
 

Cette réunion a été un échec.  
 

Devant le peu de considération que porte l’Entreprise au mouvement des agents, l’UNSA-Ferroviaire a décidé 
de prendre ses responsabilités et appelle l’ensemble des agents à manifester leur mal-être à Saint Denis devant le 
siège de la SNCF le 18 décembre à 11h30.  
 
Pour l’UNSA, les revendications sont claires : 

 L’évolution du mode de financement de la Sûreté afin de préserver un haut niveau de sûreté 
sur l’ensemble du domaine ferroviaire 

 Un équilibre vie professionnelle / vie privée de haut niveau pour les agents de la SUGE 
 L’intégration de l’IPA et de l’ICPA dans le calcul de la retraite ainsi que la revalorisation de ces 

dernières 
 Des mesures concrètes concernant le déroulement de carrière et le parcours de fin de carrière 

des agents de la SUGE 
 L’arrêt des fermetures des petits sites ainsi que des mesures concernant la mobilité des agents 
 La revalorisation des EVS et de la « Prime » 
 Des mesures concrètes sur l’emploi, les effectifs et les mouvements du personnel à la SUGE 

 
L’UNSA-Ferroviaire appelle les agents à être unis face au manque de considération de la Direction de 
la Sûreté à leur égard. 
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