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FICHE PRATIQUE #1

Le role des conseils
d’administration

De maniére générale et encadrée, un conseil d'administration a vocation
a gérer les grandes orientations des sociétés anonymes. Cest également
I'organe compétent pour déterminer les choix stratégiques.

LES QUATRE GRANDS POUVOIRS

#1 Le CA définit la stratégie de la société.

#2 Le CA choisit son mode d'organisation et
nomme soit le président-directeur général, soit
le président et le directeur général. Il détermine
également leur rémunération.

#3 Le CA contrdle |'orientation générale
de la SA en s'assurant que ses choix
stratégiques sont bien mis en ceuvre. Il a un
réle déterminant dans la prévention des risques
et la surveillance du bon fonctionnement du
dispositif anti-fraude et anti-corruption.

#4 Le CA veille a la qualité de l'information fournie
aux marchés a travers l'établissement des
comptes annuels.

QUE RETENIR ?

C'est au CA de SNCF Holding que I'Etat
actionnaire présente ses orientations globales.
Chaque CA des sociétés filles décline ses propres
orientations en fonction du périmetre, intégrant la
politique des sociétés et filiales du Groupe.
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La présence d’administrateurs salariés
UNSA permet de défendre au plus haut
niveau les intéréts des cheminots et
de mettre sur la table les questions
économiques et sociales, I'emploi,
les salaires. Il ou elle s'assure que les
orientations stratégiques d'entreprise
assureront la pérennité de l'entreprise et
donc de I'emploi de tous les salariés.

Du 28 mars au 4 avril,
je vote pour les candidats
UNSA-Ferroviaire !
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